Nr. 904, 905, 906, 907, 909, 910, 911, 912,
913, 914, 901, 902, 924/DRP

79 -01- 2026

Catre: Doamna Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimati doamna secretar, .

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

NINI SAPUNARU



MINISTERUL MUNC]]
FAMILIEL, TINERETULUI §I SOLIDARITATII SOCIALE

r. 259,18, 28, O Jese

Cétre: PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT IOAN BALAN

Subiect: intrebare inregistratd cu nr. 3508A/2025

Stimate domnule deputat,

Referitor la Sntrebarea dumneavoastra, inregistrati cu nr. 3508A/2025

avand

ca obiect ,Mdsuri pentru combatereq somajului n réndul tinerilor - Judetul Suceava”, vi

comunicam urmatoarele:

- Cadrul legal actual, Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru
somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

prevede masuri de stimulare a ocuparii fortei de munci care se adreseaza tuturor

persoanelor aflate in ciutare de loc de munca, inclusiv tinerilor, precum: medierea

uncii,

infermare si consiliere profesionald, cursuri de formare profesionatd, inclusiv ucenicia la

locul de munca, prime de mobilitate, prime de activare, subventii pentru incadrdrea de

categorii vulnerabile, dar si masuri menite sa creasci sansele de ocupare a tinerilor,

rintre

care amintim: prima de insertie pentru absolventi de invatimant, acordarea de su ventii

pentru incadrarea de tineri NEET, precum §i de absolventi de invatamant, sau tinerilcy risc

de marginalizare sociali.

In perioada januarie - noiembrie 2025, in judetul Suceava au fost cuprinsi in

masuri de stimulare a ocuparii 4,093 de tineri NEET s au fost ocupati 612 tineri NEE

Structura pe tipuri de misuri este prezentata in tabelul urmator:

T.

Tip de masura Tineri NEET
TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din care: 4.093
- Servicii de mediere a muncii 649
- Servicii de informare si consiliere profesionald 3.444

Bucurestt, Str. Bem. I. Dobrescu nr.2-4, sector 1, cod postat G10026.
Tel.: 021 313 82 67
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Tip de masura Tineri NEET
TOTAL persoane ocupate, din care: 61?
] Servicii de mediere a muncii 61é
Cursuri de formare profesionald 1 1
Completarea veniturilor somerilor care s incadreaza inainte de |
expirarea indemnizatiei pentry somaj 0
Prima de activare pentru somerii neindemnizati 18
Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din care: 8 |
N - pentruincadrarea la o distantd mai mare de 15 km (prima
de incadrare); 2
— pentru incadrarea intr-o alt3 localitate la peste 50 km cu
schimbarea domiciljului (prima de instalare); '
— prima de relocare. 5
Acordarea de prime de insertie absolventilor de invatamant 12
Alte masuri active (formare profesionala cu finantare din alte :
surse decat BAS, in cadrul unor parteneriate la nivel local) Z.
Subventii acordate pentru programe de ucenicie la locul de ;
munca in baza Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de 33;
muncd, cu modificdrile si completdrile ulterioare '

Notd: Pentru a se incadra, o persoand participd la mai multe mdsuri active, aplicdndu-i-se
un pachet personalizat in functie de aptitudini, capacitdti si nivef profesional. Astfel; o

persoand poate fI evidengiatd atét la mediere, la informare si consiliere profesiona

evidentiatd o singurd datd.

[d, cdt
§1 la formare profesionald sau la una dintre mésurile de subventionare, la total, insd

, fiind

Masurile de stimulare a ocuparii fortei de munci care au drept scop ocuparea

tinerilor NEET se vor acorda si n anul 2026, conform legislatiei in vigoare, in
bugetului atocat.

limita

- Prin absolvent al unei institutii de invatdmant se intelege persoana cdre are

minim 16 ani si care a obtinut o diptoma sau un certificat de studii, in conditiite le
una dintre institutiile de fnvatamant gimnazial, profesional, special, liceal, postlice
superior, de stat ori particular, autorizat sau acreditat in conditiile legii. In
absolventilor de liceu, indiferent daci au promovat sau nu examenul de bacala

termenul de 60 de zile se calculeazi din ziua urmatoare a datei absolvirii studiilor.
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Absolventii, care, fntr-o periocada de 60 de zile de la absolvire, nu s-au fncadrat
in munca potrivit pregatirii profesionale, sunt inregistrati n evidentele agentiilor j Iidetene

pentru ocuparea fortei de munca, respectiv a municipiului Bucuresti, nu realizeazi venituri

sau realizeaza venituri mai mici decat valoarea indicatorului social de referinfa (/5R)
reglementat prin Legea nr. 76/2002, cu modificérile sf completdrile ulterioare, potsolicita

acordarea indemnizatiei de somaj. Conform legislatiei in vigoare, indemnizatia de somaj

pentru absolventi se acord3 timp de sase luni si este in cuantum de 30% din valoatea ISR.

Tn prezent, valoarea ISR este de 660 lei.

Indemnizatia de somaj se acordj (a cerere, de la data expiririi perioadei

de’60

de zite, daci cererea este inregistrata in termen de 10 zile de la aceastd data, dar nu mai

tarziu de 12 luni. Daci cererea este inregistrata dupj expirarea termenului de 10 zile, dar

nu mai tarziu de 12 luni, indemnizatia este acordati de la data inregistrarii cererii.

Precizam c4, in acceptiunea Legii nr. 76/2002, cu modificdrite si completdrile
ulterioare, persoanele care finalizeaza o forma de invatamant au statut de »absalvent”

Pentru o perioada de 12 luni de la absolvire, avnd posibilitatea sa beneficieze de mgsurile

destinate acestei categorii de someri prevazute in actul normativ mentionat anterigr.

Situatia absolventilor de invatamant, beneficiari de indemnizatie de sgmaj la

finele fiecarei luni din pericada ianuarie - noiembrie 2025, in Jjudetul Suceava, este

prezentatd in tabelul urmator:

Luna Nr. absolventi beneficiari dej
indemnizatie de somaj
ianuarie 327
februarie 202
martie 115
aprilie 54
mai 19
funie 8
jutie 29
august 110
septembrie 255
octombrie 315
L_noiembrie 329
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- In judetul Suceava, in perioada fanuarie - noiembrie 2025, s-au incadrat in

Muncé 672 de persoane cu varsta sub 25 de ani,

In aceeasi perioada, 152 de absolventi de invatimant au fost ocupa
incheierea de contracte individuale de munci pe pericada determinati si nedeten

ti prin

minata,

€a urmare a acorddrii serviciilor de mediere a muncii, dintre care 122 au vérsta sub 25 de

ani.

- Potrivit datelor Eurostat, in anul 2024, rata tinerilor NEET a fost de 17% pentru
grupa de varstd 15-24 ani §i de 19,4% pentru grupa de varsti 15-29 ank; rata somajului

pentru grupa de varst3 15-24 ani a fost de 23,9%.

in vederea diminuarii somajului 3n randul tineritor, Ministerul Muncii, Fa

mitief,

Tineretului si Solidaritatii Sociale a elaborat un amptu cadru legislativ care sus‘géine

incadrarea tinerilor, precum:
v Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stim
ocuparii fortei de munc, cu modificirile s completarile ulterioare;
v Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolven
invatamant superior, cu modificrile $i completérile ultericare;

ularea

tii de

v Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, republicats, cu

modificarile si completérile ulterioare.

De asemenea tinerii se regasesc ca grup tintd in cadrut Strategiei na

Fionale

pentru ocuparea fortei de munci {SNOFM) 2021-2027, fiind subiectul unui obiectiv st'ateé,ic
care are in vedere si implementarea Garantiei pentru tineret consolidate, cupriinzind
masuri destinate facilitirii accesulyi pe piata muncii prin cresterea gradului de valotificare

a potentialului economic al tinerilor.

Luand in considerare obiectivele asumate prin Programul de guvernare PSD-PNL-

USR-UDMR-Grupul Parlamentar al Minoritatilor Nationale din Camera Deputatilor

2028, precum si necesitatea modificirii i completdrii cadrului normativ ce rezn:lt

angajamentele asumate de Romiania prin SNOFM  2021-2027, in concorda

2025-
ta din

i cu

7

recomandarile specifice de tari formulate de Comisia Europeand referitoare la prompvarea

ocuparii durabile si la consolidarea mecanismelor de incluziune sociala, la sfarsitul anutui

2025, MMFTSS a promovat un proiect de lege pentru modificarea si completarea Legii nr.

76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de n

Proiectut de lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 p
sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, reglemer
acordarea unei prime de stabilitate tinerilor NEET inregistrati in evidenta agentiilor g

ocuparea fortei de munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, care se incac
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pentru prima dat3 in munc#, cu norm3 intreagd si pe duratj nedeterminati, potris
Astfel, prima de stabilitate este neimpozabila, se acordd lunar din bu
pentru somaj, pe o pericadi de 24 de luni de la data fncadrarii in munca, du
urmeazi:
a} 1.000 lei lunar, pentru primele 12 luni de la data incadririi In munci
b} 1.250 lei lunar, pentru urmitoarele 12 luni consecutive.

yit legii.
getul asig urdrilor

pa cum

De asemenea, prin proiectul de act normativ invocat se introduce o nouj

Categorie de beneficiari ai Legii nr. 76/2002, cy modificdrile si completdrite ulte
respectiv persoanele care fac parte dintr-un grup vulnerabil printre care se pot n
tinerii. Astfel, prin proiect se modifics atét titlul Sectiunii 31 din lege, cat si articole

Prioare,
egasi si

(e care

fac parte din aceastd sectiune si prin care se reglementeazd promovarea participarii pe

piata muncii a tinerilor cu risc de marginalizare sociala si a persoanelor care fa
dintr-un grup vulnerabil.

Precizam c& proiectul de lege pentru modificareq si completarea Le
76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de
a fost publicat in transparentd decizionald la adresa https:// mmuncii.gov.ro/lege-

C parte

¢ii pr.
muncd

entruy-

modificarea-si -completarea‘legfi-nr-76-2002-privind-sistem ul-asigurarilor-pentru-so

maj-si-

stimularea-ocupan'i-fortei-de-munca/ .

Totodata, mentionam faptul ca, dupa aprobarea proiectului de lege de
Guvern, acesta va fi transmis, spre dezbatere s1 aprobare, Parlamentului Romaniei,

n speranta ca informatiile furnizate v sunt utile, vd asiguram de in
noastra consideratie.

Cu stima,
p- Petre - Florin MANOLE
‘M/!rtqrrnn )
Gheorghita AeIdMARBU
v
Secregjiv/de std
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